. Mittelschule....

Padagogische
Grundlagen

An unserer Mittelschule werden
die Prinzipien der Montessori-
Pddagogik weitergefUhrt  und
in verschiedenen Lern- und Ar-
beitsformen umgesetzt, die der
jeweiligen Entwicklungsstufe der
Heranwachsenden angemessen
sind.

Dabei gehen wir in unserer Arbeit
vom einzelnen Menschen und
seinen Besonderheiten aus und
helfen ihm seine Stérken zu ent-
wickeln. Wir bringen den Kindern
Achtung und Wertschafzung ent-
gegen und férdern ihr Vertrauen
zum eigenen Lernwillen und zu ih-
ren spezifischen Lernféahigkeiten.

Durch Freiheit bei der Wahl von
Lerninhalten, Materialien und
Lernpartnern sowie durch LernU-
bersichten und Wochenarbeits-
pldne Ubernehmen die Schiler
schrittweise  zunehmend  die
Verantwortung fUr ihr eigenes
Lernen.

In komplexen Tatigkeiten, die
prakfisches Arbeiten mit abstrak-
teren Inhalten verbinden, eignen
sie sich Lern-und Arbeitsmetho-
den. an, die es ihnen ermdgli-
chen, sich standig selbst neues
Wissen zu erarbeiten und fit zu
sein fur ein selbstbestimmtes und
verantwortungsbewusstes Leben
in der Gesellschaft.

Die verschiedenen kooperativen
Lern-und Arbeitsformen férdern
taglich die Entwicklung sozialer
Kompetenzen wie Konfliktféahig-
keit, Hilfsbereitschaft, Achtung
und Toleranz, aber auch den
nachhaltigen Umgang mit Mo-
terial und die Verantwortung
fUr die Lernumgebung und das
Schulleben.




PRO MONTESSORI e.V.

,Das Gras wdchst nicht schneller,
wenn man daran zieht."

afrikanisches Sprichwort

Der Morgenkreis

Der Morgenkreis ist der wichtigste
Ausgangspunkt der Selbst- und
Mitbestimmung der Schiler beim
Leben und Lernen an der Schule.
Es treffen sich alle Jahrgé&nge der
Mittelschule zum Beraten von
Konflikten, zur Diskussion Uber
Regeln und RegelverstdBe sowie
zum Planen und Organisieren von
Lerntatigkeiten,  Projekten und
Exkursionen.

Die Freiarbeit

In der Freiarbeit findet das Lernen
mit Montessorimaterialien und mit
vielen anderen Lernmaterialien
statt, welche in offenen Regalen
bereitstehen. Die Schiler ent-
scheiden selbstverantwortlich
Uber Art des Materials, Arbeits-
fempo und Lernpartner. Die spe-
ziellen Montessorimaterialien er-
maoglichen hierbei das Begreifen
von Sachzusammenhdngen auf
einer Sinnebene vor der vollstan-
digen Abstraktion.

Prgyektarbeit

In der Projektarbeit erarbeiten die
Kinder fachbezogen oder fach-
Ubergreifend maoglichst  selbst-
gewdhlte Inhalte und bereiten
sie zur Pré&sentation vor. Dabei
stellen sie mit verschiedensten
Handwerkstechniken oder auch
per Computer anschauliches Ma-
terial zum Thema her. Hier werden
besonders Teamfdahigkeit und
Formen der kooperativen Arbeits-
organisation frainiert.

Kursunterricht

Die Inhalte der Kurse richten sich
nach dem sdchsischen Lehrplan
fUr Mittelschulen. Durch metho-
denreiches Arbeiten wird fun-
diertes Fachwissen erworben und
bearbeitet. Hohen Stellenwert
hat auBerdem das Erlernen von
Methoden der Aneignung, Ver-
arbeitung und Verknipfung von
Lerninhalten nach Erkenntnissen
der Hirnforschung. Von den Kurs-
stunden gehen Anregungen und
Auftrage fUr die Freiarbeit und die
Projektarbeit aus.

Wo chenplanarbeit

Sie dient dem Uben und Festigen
von Kursinhalten und damit der
Sicherung des kontinuierlichen
Lernfortschrittes. Anhand eines
Wochenplanes entscheiden die
Schuler, welche Aufgaben sie
jeweils bearbeiten.

Prgektvorstellung

und Vortrage

In einer wdchentlichen Vortrags-
stunde stellen die Schiler kUrze-
re oder langere Vorirédge und
Projekte mit dem dazugehdrigen
Material vor. Die SchuUler erwer-
ben dabei Fahigkeiten zur an-
spruchsvollen Prdsentation, aber
auch zur Selbsteinschétzung und
zum Feedback.

Integratives Lernen

Bei uns lernt zur Zeit ein Kind mit
Down-Syndrom unter férderpdd-
agogischer Betreuung, was eine
groBe Bereicherung fir das bei-
derseitige Erleben darstellt.

Dienste

Zum Abschluss des Tages erledi-
gen die Kinder und Jugendlichen
inre Dienste zum Reinigen und
Ordnen der Schulrbume und des
AuBengeldndes. Sie entwickeln
dadurch ein hohes MaB an Ein-
sicht in Notwendigkeiten und an
Verantwortung.

Praktika

Bereits ab dem 5. Schuljahr lernen
die Kinder und Jugendlichen in
mehrtdgigen Praktika die ver-
schiedenen Tatigkeiten in Firmen
und Einrichtungen der Umgebung
kennen. Prakfikumsberichte und
die Einschatzungen der Betriebe
spiegeln am Ende der Schulzeit
aussagekraftig die praktischen
Erfahrungen der Schiler wider.



